
INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI CANDIDATI 
ai sensi dell’art. 13 Regolamento UE 679/2016-GDPR (di seguito Regolamento)  

 
Gent.ma Sig.ra / Egr. Sig. 
In questa pagina troverà le informazioni relative alle modalità di gestione dei suoi dati personali 
a seguito della sua candidatura per una eventuale collaborazione lavorativa. 
 
IDENTITÀ E DATI DI CONTATTO DEL TITOLARE DEL TRATTAMENTO: 
Il titolare del trattamento è MOLARI SOCIETA' AGRICOLA S.S., con sede in CESENA (FO), VIA 
CERCHIA DI MARTORANO, 891, CAP 47521. 
Per qualsiasi necessità in materia di trattamento dei dati personali Lei potrà contattare via mail 
il Titolare del trattamento all’indirizzo mail info@vivaimolari.it 
 
FINALITÀ e BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO: 
I Suoi dati personali verranno trattati per le seguenti finalità:  

a) Contattarla per programmare un colloquio conoscitivo al fine di  procedere ad una 
selezione del personale per l’eventuale instaurazione di un rapporto di lavoro (BASE 
GIURIDICA: esecuzione di un contratto di cui l'interessato è parte o esecuzione di misure 
precontrattuali adottate su richiesta dello stesso) 

Nell’eventualità che si intendesse trattare i suoi dati personali per finalità diverse ed ulteriori  da 
quelle per cui sono stati raccolti Lei sarà informato preventivamente delle diverse finalità anche 
a i fini dell’acquisizione del necessario consenso. 
 
DATI OGGETTO DEL TRATTAMENTO: 
Il trattamento potrà riguardare: 

 dati identificativi (per esempio nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, 
indirizzo, numero telefonico, etc..) 

 
CATEGORIA DI DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 
I dati sopra indicati potranno essere comunicati a:  

- persone fisiche autorizzate dal Titolare al trattamento dei dati personali ex art. 29 del 
Regolamento in ragione dell’espletamento delle loro mansioni lavorative (es: personale 
dipendente e assimilabili, collaboratori, etc..); 

 
MODALITÀ DEL TRATTAMENTO DEI DATI: 
Il trattamento dei Suoi dati personali sarà svolto, nel rispetto dei principi di correttezza, liceità e 
trasparenza previsti dal Regolamento, in modalità informatiche e cartacee/manuali. 
Il trattamento sarà effettuato da personale interno espressamente autorizzato ed incaricato ai 
sensi dell’art. 29 del Regolamento. Qualora la sua domanda di collaborazione fosse accettata, i 
dati personali da Lei forniti saranno trattati dal Titolare in base all’informativa privacy 
predisposta per i dipendenti. 
 
CONSEGUENZE IN CASO DI RIFIUTO DI CONFERIRE I DATI  
Il conferimento dei dati per le finalità indicate nelle lettere a) è obbligatorio; un suo eventuale 
mancato, parziale o inesatto conferimento e/o l’eventuale rifiuto al trattamento comporterà 
l’impossibilità per il Titolare di poter programmare colloqui e poter valutare l’adeguatezza del 
suo profilo lavorativo. 
 
PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 
I Dati trattati per la finalità indicate nella lettere a) saranno conservati per un periodo di 12 mesi 
dal loro conferimento per essere utilizzati per contatti e colloqui. Al termine di tale periodo i suoi 
dati verranno cancellati in via definitiva. Qualora fosse ancora interessato a proporre la sua 
candidatura dovrà, pertanto, effettuare un nuovo invio. 
 
DIRITTI DEGLI INTERESSATI 



Nella sua qualità di interessato Lei può esercitare i diritti riportati negli artt. 15 (diritto di accesso), 
16 (diritto di rettifica), 17 (diritto alla cancellazione “diritto all’oblio”), 18 (diritto alla limitazione di 
trattamento), 19 (obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o 
limitazione del trattamento), 20 ( diritto alla portabilità dei dati) , 21 (diritto di opposizione) del 
Regolamento. Nel dettaglio potrà richiedere al Titolare del trattamento il documento 
denominato “Procedura per la gestione dei diritti dell’interessato”. 
Nella sua qualità di interessato Lei ha, inoltre, il diritto di proporre reclamo a un’autorità di 
controllo, ai sensi dell’art 77 del Regolamento, qualora i diritti qui indicati non le siano stati 
riconosciuti. 
Per esercitare i suesposti diritti potrà rivolgersi al titolare tramite mail all’indirizzo 
info@vivaimolari.it 
 
TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI IN UN PAESE TERZO/ORGANIZZAZIONE 
INTERNAZIONALE 
L’ambito di comunicazione dei dati personali è nazionale e non vi è intenzione di trasferirli a un 
paese terzo o a una organizzazione internazionale 
 
PROCESSI DECISIONALI AUTOMATIZZATI E PROFILAZIONE  
Non vengono utilizzati processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione. 
 

 
 


